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AZ ALAPITASSAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

Jelen dokumentumba foglalt célkitiizéseket szovetkezeti tagok Domonyban, 2018. augusztus 26. napjan
— az Onigazgatas keretében és az dnsegély elvének megfelelden — a tagok vagyoni hozzajarulasaval és
felelosségével, a sajat gaidaséguk elémozditasara, hatdrozatlan id6re szoldan, a nyitott tagsag elvére
alapitott szovetkezet alapszabalyét az alabbiak szerint fogadjak el a szovetkezetekrol szol6 2006. évi X.
térvényben, €s a Polgari Torvénykonyvrol szo16 2013. évi V. torvényben, valamint a 42/2015. (VI1.22.)
FM rendeletben meghatdrozottak szerint. A szovetkezet termel6i csoportként torténd elismerése esetén
az alapszabélyban a szovetkezet megnevezés egyben termeldi csoport megnevezésként is értelmezendd.

A szovetkezet céljanak lényege tagjai sajat gazdasdganak, tagjai tevékenységének elémozditasa. Ennek
megfeleléen a szovetkezet célkitlizése a tagok tevékenységének Osszehangolasa, termékeinek
értékesitése, lehetdség szerint feldolgozasa és elhelyezése, ezen tevékenység eldsegitése, tovabba a
termeléshez kozvetleniil, vagy kézvetve kapcsolodé tevékenységek koordinalasa.

Célja tovabba, tagjai érdekének megjelenitése és védelme. A szovetkezet minden tagjaval partneri
egyiittmikodésre kész, kiilonos figyelemmel a szovetkezet'és annak tagjainak iizleti, gazdasagi, szakmai
érdekeire. A szovetkezet a termelés koncentralasa érdekében mas szovetkezettel és egyéb érdekeltekkel
egylittmikodési szerzodést kothet. A szovetkezet, az igazgatdsaga altal megszabott feltételek mellett
felvasarolhatja, feldolgozhatja és eladhatja nem tagok terményeit is, annak figyelembevételével, hogy a
tagok altal termelt, az elismerés targyat képez6 termék értékesitésbdl szarmazo arbevétel nem lehet
kevesebb, mint a szovetkezet altal az elismeréssel érintett termék Gsszes értékesitési arbevétel 50
szazaléka.

1) A szivetkezet célkitiizései:

a) A szovetkezetben a tagsaggal rendelkezd tagok termelésének és teljesitményének a piaci
kovetelményekhez valo igazitasa.

b) Biztositsdk a kindalat kereslethez torténd igazitasat, elsdsorban a mennyiség és a mindség
vonatkozasaban.

c) Biztositsdk a kinalat koncentracidjat és segitsék a tagjaik altal termelt termékeinek piacon
torténd elhelyezkedését.

d) Csokkentsék a termelési koltségeket, és stabilizaljak az értékesitési arakat.

e) Elésegitsék olyan kiilonb6z6 kornyezetbarat tenyésztési modszerek technoldgiai eljarasok
alkalmazasat, amelyek védik, és elésegitik az allatjoléti, dllatvédelmi elbirasok betartasat, vagy
javitjdk a kérnyezet bioldgiai allapotat.

f) Az aruk kozos forgalomba hozatala, beleértve az értékesitésre valéd elokészitést, az értékesités

. kozpontositasat és a nagy tételben vasarlok ellatasat.
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g) Egyéb, a szovetkezet altal végezhetd tevékenységek — kiilonosen a vallalkozéi és
marketingkészségek — fejlesztése, valamint innovéacidés folyamatok megszervezése és
elémozditasa, kozos mindségbiztositas 1étrehozasa.

2) A szivetkezeti célok megvalésuldsanak modja:

a) A szovetkezet tagjai szamara segitséget nyUjt a kornyezetbarat termelési modszerek
alkalmazasahoz, valamint a tagjai szamara technikai eszkdzoket biztosit.

b) Tovéabbértékesitésre atveszi tagjaitél az eldallitott termékeket, beszerzi a tevékenységhez

" sziikséges anyagokat és eszkozoket.

c) Kiépiti bel- és kiilfoldi kapcsolatrendszerét.

d) Nyilvantartja tagjai méhészeti tevékenységét.

e) A piaci helyzetnek megfelelden koordinalja a méhészetet.

f) Ajanlasokat tesz tagjai részére gazdalkodasi-, technoldgiai-, finanszirozéasi- és minden olyan
kérdésben, amellyel a tag gazdalkodésat és a szovetkezet miikodését eldsegiti.

g) Folyamatosan kapcsolatot tart a tagok és a szovetkezet tevékenységére és miikodésére hatassal
1évé

h) Elosegiti olyan kdrnyezetbarat termelési madszerek, hulladékkezelési eljarasok alkalmazasat,
melyek védik a kérnyezet min6ségét, javitjak a kdrnyezet biologiai allapotat.

3) A sziovetkezet jogi személy

A szdvetkezet a tagok vagyoni hozzajarulasabol allo tékével alapitott, a nyitott tagsag és a valtozo téke
“elvei szerint miikod6é, a tagok gazdasigi és tarsadalmi sziikségleteinek kielégitésére iranyuld
tevékenységet végzd jogi személy, amelynél a tag kotelezettsége a szovetkezettel szemben vagyoni
hozzajarulasanak szolgaltatasara és az alapszabalyban meghatarozott személyes kozremiikodésre terjed
ki. A szovetkezet kotelezettségeiért a tag nem koteles helytallni. A szovetkezet tevékenysége a jelen
alapszabalyban megjeldlt célok megvaldsitasahoz sziikséges véllalkozasi és egyéb tevékenységek
elvégzésére, igy kiilonosen, de nem kizarélagosan értékesitésre, beszerzésre, termelésre és szolgaltatasra
irdnyulhat.

IL
A SZOVETKEZET NEVE, SZEKHELYE ES TEVEKENYSEGI KOREI

A szovetkezet neve: ELIT - MEHESZETI FENNTARTHATO MEZOGAZDASAGI TERMELO ES
ERTEKESITO SZOVETKEZET
A szovetkezet roviditett neve: ELIT - MEHESZETI SZOVETKEZET

A szovetkezet székhelye: 4440 Tiszavasvari, Pet6fi utca 41.

A szbvetkezet fioktelepe: 1172 Budapest, Hektar utca 32.

A szovetkezet fidktelepe egyben a kdzponti ligyintézes helye.

A szovetkezet kozponti iigyintézésének e-mail cime: elitmeztesz@gmail.com

A szovetkezet fotevékenysége a Tedor 2008 szerint:
4611 Mezbgazdasagi termék ligynoki nagykereskedelme

Egyéb tevékenyégi korei a Tedor 2008 szerint:
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0162 Allattenyésztési szolgaltatas

7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

7490 M.n.s. egyéb szakmai, tudoményos, miiszaki tevékenység

8230 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése

8559 M.n.s. egy€b oktatés

A kiilén engedélyhez kotott tevékenységet a szovetkezet az engedély megszerzését kovetden
folytathatja.

A szovetkezet a fenti gazdasagi tevékenységeket a tagjai gazdasagi tevékenyégével Osszefiiggésben,
annak eredményessége érdekében, valamint tagjai igényeinek kielégitése céljabdl végzi.

III.
A SZOVETKEZET SZERVEI

A szbvetkezet szervei:

L
II.
III.

A kozgyilés
Az igazgatésag

A feliigyeldbizottsag

I.  AKOZGYULES

A szovetkezet kozgytlése a szovetkezet legfobb 6nkormanyzati szerve, amely a tagok dsszességébol all
és donthet minden a szovetkezetet érintd kérdésben.

1)
a)

b)

c)

d

g)

h)

A kozgyiilés hataskorébe tartozik:

Az alapszabaly megéllapitasa, modositasa. (A jelenlevo tagok legalabb kétharmadéanak és
valamennyi tag felének a szavazata sziikséges).

Mas 6nkormanyzati szabalyzat (pl. szmsz, termelési szabélyzat) megallapitasa, modositasa. (A
kozgyiilésen jelenlevo tagok éltal leadott szavazatok egyszerii szotobbsége sziikséges.)

Vezetd tisztségviselok, az igazgatésdg ¢€s az igazgatdsdg elnokének megvalasztasa,
visszahivédsa. (A kozgyiilésen jelenlevd tagok altal leadott szavazatok egyszer(i szo6tobbsége
sziikséges.)

A feliigyelObizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa. (A kozgyllésen jelenlevé tagok
altal leadott szavazatok egyszerii sz6tobbsége sziikséges.)

A tisztségviseldk dijazasdnak megallapitasa. (A kozgytlésen jelenlevd tagok altal leadott
szavazatok egyszer(i sz6t6bbsége sziikséges.)

A konyvvizsgdldo megvalasztisa, visszahivasa. (A kozgyllésen jelenlevd tagok altal leadott
szavazatok egyszerli sz6t6bbsége szikséges.)

A szovetkezeti vagyon egy részének kozosségi alappa torténd mindsitése, valamint dontés a
kozdsségi alap felhasznalasdnak fobb elveirdl. (Az Osszes tag legaldbb kétharmadanak
szavazata sziikséges).

Az éves beszamolo elfogadasa, dontés az addzott eredmény felhasznalasarol, vagy a veszteség
fedezetének forrasardl. (A kozgytlésen jelenlevd tagok altal leadott szavazatok egyszerii
szotobbsége sziikséges.)
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i)
k)

)

m)

n)

p)

2)

a)

Az alapszabalyban meghatarozott esetekben a tag kizarasa iranti kereset inditésé.rél, illetve a tag
kizérasa iranti keresettol elallas, dontés a szovetkezeti taggal szembeni birsagrol. (Az Gsszes tag
legalabb kétharmadanak szavazata sziikséges).

Potbefizetés elrendelése. (A kozgyiilésen jelenlevd tagok altal leadott szavazatok egyszerl
sz6tobbsége sziikséges.) ‘

Déontés a szovetkezet vezetd tisztségviseldje elleni kartéritési per meginditasarél. (A
kozgyfilésen jelenlevo tagok altal leadott szavazatok egyszerii szotobbsége sziikséges.)

Déntés szovetkezeti szovetségbe vagy mas érdekképviseleti szervezetbe torténd belépésrol,
illetve az abbdl torténd kilépésrol. (A kdzgyiilésen jelenlevd tagok altal leadott szavazatok
egyszerl szOtobbsége sziikséges.)

Déntés a szovetkezet egyesiilésérol, szétvalasarol, gazdasagi tarsasagga torténd atalakulasrol,
valamint jogutéd nélkiilli megsziinésérdl. (Az Osszes tag legaldbb kétharmadanak szavazata
sziikséges).

Déntés csbdeljaras iranti kérelem benyujtasarél, valamint csddegyezség jovahagydasarol. (Az
Osszes tag legalabb kétharmadanak szavazata sziikséges.)

Dontés a szovetkezet felszdmolasanak kezdeményezésérol, valamint a felszamolasi eljaras
soran kotott egyezség jovdhagydsa. (Az Osszes tag legalabb kétharmadénak szavazata
sziitkséges.)

Déntés a tagok felvételérdl, ennek soran a taggal valé elszdmolas iddpontjardl és modjarol. (A
kozgyilésen jelenlevd tagok altal leadott szavazatok egyszerii sz6tobbsége sziikséges.)

A tagsagi jogviszony megsziintetése, vagy megsziinése esetén a vagyoni hozzdjarulas
névértéken feliili 6sszege kifizetése iddpontjanak megallapitasa, amelyet a szovetkezet egyéb
kotelezettségeire figyelemmel kell meghatarozni, de a tagsagi jogviszony megsziinésétdl
szamitott 8 évnél hosszabb id6 nem lehet. (A kozgyllésen jelenlevd tagok altal leadott
szavazatok egyszerii sz6tobbsége sziikséges.)

A vagyoni hozzajarulas értékének megvaltoztatasa. (A kozgytlésen jelenlévﬁ tagok altal leadott
szavazatok egyszerii sz6tobbsége sziikséges.)

Dontés a miikddési koltség-hozzajarulas mértékérd, fizetési modjardl, a miikodési koltség meg
nem fizetésének szankcidjarol. (A koézgyilésen jelenlevd tagok altal leadott szavazatok
egyszerli sz6t6bbsége sziikséges.) Oy

Déntés a termelési szabalyzat elfogadasardl, modositasarol. (A kozgyilésen jelenlevd tagok
altal leadott szavazatok egyszerii szotobbsége sziikséges.) |

Mindaz, amit a felsoroltakon kiviil t6rvény vagy alapszabaly a kozgyilés hataskorébe utal. (A
kozgyiilésen jelenlevd tagok altal leadott szavazatok egyszerii szotobbsége sziikséges.)

A kozgyiilés osszehivasa

A kozgyiilést az igazgatosag hivja Ossze sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer. A
kozgylilésre a tagokat irasban a tagok altal a megadott és a szovetkezet 4ltal nyilvantartott e-
mail cimekre kiildott meghivéval, a napirend kozlésével a kozgyilés idépontjat legalabb 15
nappal megel6zoden kell 6sszehivni. A tagok kolcsondsen kotelezettséget véllalnak arra, hogy
az adataikban, valamint jogi helyzetiikben tortént valtozasokrdl az igazgatésagot és az
igazgatsag elndkét a valtozas napjat kovetd 6t napon belill irdsban értesitik. A tagok jelen
alapszabaly alairasaval és annak elfogadasaval rogzitik, hogy irasbeli kozlésnek tekintik az
egymas részére postai, ajanlott kiildeményként a tagok altal kotelezéen megadott és a
szovetkezet altal nyilvantartott postai cimére feladott killdeményt azzal, hogy a tényleges
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b)

c)

d)

g)

h)

kézbesitéstol vagy annak barmely okbodl torténd elmaradéasatol fuggetleniil a postai feladas

napjatol szamitott 5. napon kézbesitettnek kell azt tekinteni. Ugyancsak irasbeli kozlésnek

tekintik a feleknek az egymas részére a tagok altal kitelezben megadott és a szovetkezet altal

nyilvantartott e-mail cimre kiildott elektronikus levelet azzal, hogy a tényleges kézbesitéstol

vagy annak barmely okbol torténd elmaraddsétol fliggetleniil az elkiildés napjatdl szamitott 2.

munkanapon kézbesitettnek kell azt tekinteni. Barmely tag az értesitési kotelezettségének

elmulasztasdbdl vagy késedelmes teljesitésébdl eredd karért felelosséggel tartozik.

A meghivénak az alabbi adatokat kell tartalmaznia:

i) aszbvetkezet cégnevét és székhelyét

i) a kozgytilés idopontjat és helyét

ii1) részkozgylilések tartdsa esetén az erre a koriilményre torténé utalast

iv) a kozgyilés napirendjét

v) hatarozatképtelenség esetére a megismételt kozgytlés iddpontjat, helyét és az eltérd
hatarozatképességi szabélyokra vonatkozé figyelemfelhivast.

vi) akoézgylilés késébbi iddpontban torténd esetleges folytatasanak idépontjat

A tagok legalabb tiz szdzalékanak irasbeli inditvanyara barmely {igyet napirendre kell tiizni. Az

inditvanyt legkésobb a kozgytlés megtartasat nyolc nappal megel6zden kell benyujtani e-

mailen az igazgatésag e-mail cimére. Az igy kiegészitett napirendet a tagoknak a kézgyiilés

idépontjat legalabb harom nappal megeldz6en meg kell e-mailben kiildeni. A kdzgytlés tilésén

a szabalyszerlien ko6zolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatdrozat, kivéve, ha

valamennyi tag jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsahoz egyhangulag

hozzéjérul.

Ha a kozgy(ilés tilését nem szabalyszertien hivtdk 6ssze, az tilést akkor lehet megtartani, ha az

ilésen valamennyi tag jelen van, és egyhangtlag hozzéjarul az {ilés megtartdsdhoz. A nem

szabalyosan Gsszehivott vagy megtartott kozgytilésen elfogadott €s ebbdl az okbdl érvénytelen

hatarozat az elfogaddsédnak id6pontjara visszamend hatdllyal érvényessé valik, ha a hatarozatot

a kozgyiilés napjatdl szamitott harminc napon beliil valamennyi tag egyhangulag érvényesnek

ismeri el.

Rendkiviili kozgyiilést kell 6sszehivni az inditvany benyujtasatol szamitott 20 napon beliil, ha

azt a tagok legalabb 10 szazaléka, vagy az igazgatdsag barmely tagja vagy a feliigyelobizottsag

barmely tagja irasban az ok megjel6lésével inditvanyozza.

Ossze kell hivni akkor is, ha olyan iigyrél kell hatarozni, amely a kézgyiilés kizarélagos

hatéskorébe tartozik, és a késedelmes dontés a szovetkezet miikodoképességét veszélyeztetné,

illetve a szovetkezeti jogszabalyban vagy az alapszabalyban eldirt kotelezettségének

megsértésével jarna.

A kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok tobb mint a fele jelen van. Ha a kozgyiilés

hatarozatképtelen az eredeti idopontot legalabb harom és legfeljebb tizendt nappal kovetd

. id6épontra azonos napirenddel dsszehivott Gjabb kézgyiilés a megjelent tagok szamara tekintet

nélkiil hatdrozatképes. A megismételt kozgyilés csak az eredeti napirendre felvett kérdésekben
hozhat hatérozatot.

A tag térvényes képvisel$ vagy meghatalmazott utjan is gyakorolhatja tagsagi jogait. Nem lehet
torvényes képviseld vagy meghatalmazott az igazgatosag és a feliigyeldbizottsag elnoke vagy
tagja, valamint més, az alapszabélyban meghatarozott tisztséget bet6ltd személy, tovabba a
konyvvizsgalo. A meghatalmazast kozokirattal, vagy mas teljes bizonyito erejii maganokirattal
kell igazolni. A térvényes képviseld vagy meghatalmazott a kzgytilésen tobb tag képviseletére
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3)

a)

b)

4

a)
b)
d)

€)

g)

h)

)

5)

a)

is jogosult, de az egy torvényes képviseld vagy meghatalmazott altal képviselt tagok szdma nem
haladhatja meg a szovetkezeti tagok tiz szazalékat.

Hatarozathozatal

A kozgyiilésen minden tagot egy szavazat illet meg. A kozgy(ilés a hatarozatait — ha a térvény
vagy az alapszabaly masként nem rendelkezik — nyilt szavazassal, a kozgytlésen jelen lévo
tagok altal leadott szavazatok egyszerii sz6tobbségével hozza meg. -

A vezetd tisztségviselok és a felligyel6bizottsag tagjai megvalasztasardl és visszahivasarol
titkos szavazassal dont. :

Az 5sszes tag legalabb kétharmadénak szavazata sziikséges az 1. pont g), i), m), n), o) pontjaiban
meghatarozott kérdésekben torténd dontés soran. Az 1. pont a) pontjdban meghatarozott
kérdésben a jelenlevd tagok legalabb kétharmadanak és valamennyi tag felének a szavazata
sziikséges. i

A kozgyiilésrol a torvény iltal el6irt tartalommal jegyzékonyvet kell vezetni, amely
tartalmazza:

A kozgyiilés megtartdsanak helyét, idopontjat, a levezet6 elnok, a jegyzOkonyvvezetd, valamint
a jegyzOkonyv hitelesitésére megvalasztott tagok nevét, jelenlévoket.

A kozgylilés hatarozatképességéhez sziikséges adatokat.

A koézgyiilés napirendjének megallapitasat.

Azoknak az iigyeknek a szambavételét, melyeket az erre vonatkozd inditvany ellenére nem
vettek napirendré.

A kozgyillés altal meghatarozott dontéseket, illetve a szavazds eredményére vonatkozd
adatokat.

A kozgylilés altal elutasitott javaslatokat az ezekre vonatkoz6 szavazas eredményét.

Azokat a nyilatkozatokat, melyeknek jegyzokonyvbe vételét kérték.

A jegyzoékonyvet a kozgytilés elnske, a jegyzokonyvvezetd irja ald, €s azt a kozgyiilés erre
megvalasztott két szovetkezeti tag hitelesiti. A kozgylilés elndkének teenddit az igazgatosag
elndke vagy az altala kijelolt személy latja el.

A jegyzdkonyv mellékletét képezi a jelenléti iv, valamint a képviseleti meghatalmazasokat
tartalmazo okiratok. . )

Barmely tag betekinthet a kozgy(ilés jegyzOkonyvébe és sajat koltségére kérheti az
igazgatosagtol a jegyzOkonyv kivonatanak vagy masolatdnak a kiadasat.

Hatirozathozatal kozgyiilés tartasa nélkiil

A szovetkezet a kozgyilés hataskorébe tartozé tigyekben irasbeli dontéshozatallal is hatarozhat.
Az ilyen hatérozathozatalt az igazgatosig a hatirozat tervezetének a tagok részére torténd
irasbeli megkiildésével kezdeményezi. A tagok szamdra a hatdrozattervezet kézhezvételétdl
szamitott legalabb nyolcnapos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az
igazgatdsag részére. A hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot
irasban megkiildenek az igazgatosag részére, amennyi szavazati jogot képvisel6 tag jelenléte a
hatérozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartisa esetén. Ha barmely tag az iilés megtartasat
frasban kivanja, a kozgyiilést az igazgatosagnak ossze kell hivnia. A szavazdsra megszabott
hataridé utolsé napjat kévetd harom napon beliil - ha valamennyi tag szavazata ezt megel6z6en
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b)

d)

érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatél szamitott hdrom napon beliil - az
igazgatosag megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi harom napon beliil kozli a
tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi hatdridd utolsé napja, ha valamennyi szavazat
korabban beérkezik, akkor az utols6 szavazat beérkezésének a napja.

Tisztségviselok irasbeli hatdrozathozatallal torténd valasztdsa esetén a valasztasi bizottsag
elnokét és két tagjat az igazgatosag jeloli ki, és személylikrdl az irasbeli hatarozathozatalra

- felhivé levélben tajékoztatja a tagsagot.

Titkos szavazas esetén a valasztasi bizottsig a postan beérkezett valaszboritékokat, melyek
tartalmazzak a szavazdlapot, valamint a jel6letlen boritékba tett, titkos szavazashoz sziikséges
szavazblapot is, egy iires urndba iiritik, aztan Gsszekeverik, majd szétvalogatjik, ezzel
biztositjak, hogy a szavazd tag ne legyen beazonosithato6 a titkos szavazas soran. A szavazas
eredményérol jegyzOkonyvet készitenek, €s a killonvéalogatott szavazélapokat boritékba
helyezik, majd lezéarjak. A lezart boritékokat a megbizott tigyvéd 5 évig megbrzi.

Titkos szavazéas esetén €16 videdban kozvetiti a valasztasi bizottsdg a szavazatszamlalas
folyamatat, melynek idépontjardl a tagsagot az esemény idépontja eldtt legalabb 24 draval
emailben értesiti.

II. AZIGAZGATOSAG

A szovetkezet ligyvezetését €s képviseletét a haromtagl igazgatosag latja el. A szovetkezet vezetd
tisztségviseldi: az igazgatosag elndke és tagjai. Vezetd tisztségviseldonek csak természetes személy
valaszthat6. A k6zgyilés a szovetkezet tagjai sorabol az igazgatosag elndkét és tagjait hatarozott idére,
6t évre — a kozgyllésen jelen 1évo tagok altal leadott szavazatok egyszerli szotobbségével, titkos
szavazassal — valasztja. Megvalasztottnak azt a jelltet kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok tGbb
mint a felét megszerezte. Amennyiben tobb jelolt koziil egyik sem éri el az érvényes szavazatok tobb
mint a felét, gy a sorrendben t6bb szavazatot kapott jel5ltet kell megvélasztottnak tekinteni. Egyenld
szavazat esetén az Ujraszavazas dont, amely esetében csak az egyenlé szavazattal rendelkez6 jelsltekrol
lehet szavazni. Az igazgatosag tagjava csak a szovetkezet tagja valaszthato.

1)
a)

b)

c)

d

Az igazgatésag hataskorébe tartozik:

Az igazgatdsag jogait és feladatait testiiletként gyakorolja. Az igazgatdsag évente legalabb
egyszer koteles beszamolni a kozgyilésnek a tevékenységérol, valamint a szovetkezet vagyoni,
pénziigyi és jovedelmi helyzetérol.

Az alapszabaly rendelkezéseinek és a kozgytilés hatirozatainak megfeleléen iranyitja a
szovetkezetet. Jogosult minden olyan ligyben eljarni, amelyet az alapszabaly nem utal a
kozgytilés vagy mas szovetkezeti szerve hataskorébe. '

Az igazgatosag az alapszabaly keretei kozott az ligyrendjét maga dolgozza ki. Az igazgatdsag
munkajat elektronikus hirkozl6 eszk6zok (pl. telefonkonferencia, WhatsApp, skype, e-mail,
sth.) Utjan is végezheti. Az igazgat6sag koteles a tevékenységérdl, a szovetkezet vagyoni
helyzetérél, uzletpolitikdjarol évente a kozgyllésnek irdsban, és haromhavonta a
feliigyel6bizottsagnak e-mailben beszamolni a felligyel6 bizottsag tagjai, mint tagok kotelezden
megadott €s a szovetkezet altal nyilvantartott e-mail cimére elkiildve.

Az igazgatosag hatarozatképes, ha a tagok kétharmada, de legalabb két f6 - melybdl az egyik az
igazgatosdg elndke - jelen van. Hatérozatait nyilt szavazédssal és a ‘jelenlévok egyszeri
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g)

h)

J

D)

d)

tobbségével hozza. Az igazgatosag iiléseit az elnok vagy az éltala megbizott igazgatoségi tag
hivja 6ssze.

Az igazgatésag gondoskodik a kozgyillés Osszehivasardl, valamint a kdzgylilési dontések
elokészitésérol és végrehajtasarol.

Az igazgatésag a nagytételben torténd vésarlasra és raktdrozasra alapot hozhat létre, €s
szabalyokat/szabalyzatokat allithat fel ennek finanszirozasara és alkalmazasara.

Az igazgatésag iilésérol jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza az elhangzottak
osszefoglalasat és a meghozott hatarozatok sz6 szerinti szvegét. A jegyzokonyvet az elndk és
a jelenlévé igazgatosagi tag hitelesiti

Az igazgatosdg kozponti iigyintézésének e-mail cime a szovetkezet kizponti iigyintézésének e- -
mail cime: elitmegtesg@gmail.com. A szovetkezeti tagoktol vagy a Sfeliigyelobizottsdgtol a
kozponti iigyintézés e-mail cimre kiildott elektronikus levelet azzal, hogy a tényleges
kézbesitéstdl vagy annak bdrmely okbdl torténd elmaraddsdtol fiiggetleniil az elkiildés
napjdtol szamitott 2. munkanapon kézbesitettnek kell azt tekinteni

Az igazgatosdg kozponti iigyintézésének postai cime a szovetkezet székhelye: 4440
Tiszavasvdri, Petdfi utca 41. A szivetkezeti tagoktol vagy a feliigyelobizottsdgtol a kizponti
ligyintézés postai cimére feladott kiildeményt azzal, hogy a tényleges kézbesitéstsl vagy annak
bdrmely okbdl torténd elmaraddsdtol fiiggetleniil a postai feladds napjdtol szdmitott 5.
munkanapon kézbesitettnek kell azt tekinteni

A szovetkezeti tagoktol vagy a feliigyelobizottsdgtol kapott irdsbeli kérdésekre 5 munkanapon
beliil kell vilaszt kiildeni. Amennyiben a kérdés megvdlaszoldsdhoz sziikséges idd tobb, mint
5 munkanapot vesz igénybe, akkor errdl az igazgatosdgnak a kérdezot értesitenie kell, meg
kell jelolnie a késedelem okdt, és meg kell jelolnie a vdrhatd vdlaszaddsi idopontot.

A vezet6 tisztségviselovel szembeni Kizaré és osszeférhetetlenségi okok:

AKki nem tagja a szovetkezetnek.

Az a személy, akinek a Ptk. szerinti kozeli hozzatartozdja vagy élettarsa a szdvetkezet vezetd
tisztségviseldje vagy felligyeldbizottsagi tagja.

A szévetkezet vezetd tisztségvisel6je - a nyilvanosan miikodd részvénytdrsasag részvénye
kivételével - nem szerezhet részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan szovetkezetben
és gazdas4gi tarsasdgban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet
folytat, mint az a sz6vetkezet, amelyben vezetd tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld uj
vezetd tisztségviseldi megbizast fogad el, a tisztség elfogadésatol szamitott tizendt napon beliil
koteles e tényrdl értesiteni azokat a szovetkezeteket és gazdasagi tarsasdgokat, ahol mar vezetd
tisztségviseld vagy feliigyelobizottsagi tag.

A vezetd tisztségviseld és a Ptk. szerinti hozzatartozdja - a mindennapi élet szokasos iigyletei
kivételével - nem kothet sajat nevében vagy sajat javéra a szovetkezet fotevékenysége korébe
tartozo szerzodéseket.

Vezetd tisztségviseld az a nagykoril személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsigvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6dd hatranyos
kovetkezmények al6l nem mentesiilt.

10
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g) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl eltiltottak. Akit e foglalkozastol jogerds
birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi
személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

h) Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségvisel6 az,
akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.

Az Osszeférhetetlenségre vonatkozd szabalyok megsértésével a szovetkezetnek okozott kar
megtéritésére vonatkoz6 igényt a szovetkezet a kar bekovetkeztétél, vagy az err6l vald
tudomasszerzéstol szamitott egy éven beliil érvényesitheti a vezetd tisztségviseldvel szemben.

3) Azigazgatdsag tagjai és elérhetésége:
Az igazgatosag elnoke:

Név: Dr. Csdki Tamds

Sziiletési hely és ido: Pécs, 1983. december 30.

Anyja leanykori neve: Michéli Erika

Lakcim: 1172 Budapest, Hektér utca 32.

E-mail cim: csaki.tamas@gmail.com

Ado6azonosito jel: 8427313004

Az igazgat6sagi elnoki megbizatas 6t éves idotartamra sz6l, 6nallé képviseleti jogkorrel.
Jogviszony kezdete: 2018. augusztus 26.

Jogviszony vége: 2023. augusztus 26.

Az igazgatosag tovabbi tagjai:

Név: Németh Szabolcs

Sziiletési hely és id6: Mosonmagyarévar, 1990. november 8.

Anyja leanykori neve: Csaladi Anikd '

Lakcim: 9234 Kisbodak, Pet6fi Sandor utca 2.

E-mail cim: nemethmeheszet1938@gmail.com

Addazonosito jel: 8452360924

A megbizatas kétéves idOtartamra szdl, egyiittes képviseleti jogkdrrel.

(egy masik egyiittes képviseleti joggal rendelkez6 igazgatdsagi taggal egyiittesen) .
Jogviszony kezdete: 2021. augusztus 15.

Jogviszony vége: 2023. augusztus 26.

Név: Dohos Laszl6

Sziiletési hely és id6: Tiszalok, 1968. oktober 16.

Anyja leanykori neve: Berecz Julidnna

Lakcim: 4440 Tiszavasvari, Pet6fi utca 41.

E-mail cim: dohos@doh-meh.hu

Adodazonosito jel: 8371783590

A megbizatas haroméves id6tartamra szol, egyiittes képviseleti jogkorrel.

(egy masik egyiittes képviseleti joggal rendelkez6 igazgatosagi taggal egyiittesen)
Jogviszony kezdete: 2020. majus 25.

Jogviszony vége: 2023. augusztus 26.

11
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Az igazgatosag e-mail cime megegyezik a kdzponti ligyintézés e-mail cimével.
4) A vezetd tisztségvisel6 megbizatasa megsziinik:

a) hatdrozott idejli megbizatds esetén a megbizds idotartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;

¢) visszahivéssal;

d) lemondassal;

e) avezetl tisztségviselo halalaval;

f) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval;

g) avezetd tisztségviseldvel szembeni kizar6 vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével, ha az
ok felmeriilését6l szamitott 30 napon beliil az okot nem sziinteti meg.

h) atagsagi viszony megsziinésével,

M. AFELUGYELOBIZOTTSAG

A szovetkezet tevékenységeének, illetve testiiletei és vezetd tisztségvisel6i mikodésének ellenérzése
céljabol a szovetkezet harom tagu feliigyeldbizottsagot hoz létre, amelynek tagjait a kozgy(ilés valasztja
a kozgylésen jelenlévd tagok 4ltal a leadott szavazatok egyszer(i szétébbségéi/el, titkos szavazassal
ot évre. Megvalasztottnak azt a jeldltet kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok tobb mint a felét
. megszerezte. Amennyiben tobb jelolt koziil egyik sem éri el az érvényes szavazatok tobb mint a felét,
ligy a sorrendben t6bb szavazatot kapott jeloltet kell megvalasztottnak tekinteni. Egyenld szavazat
esetén az Gjraszavazas dont, amely esetében csak az egyenld szavazattal rendelkezd jeldltekrdl lehet
szavazni. A feliigyeldbizottsag tagjanak csak olyan személy valaszthatd, aki tagja a szovetkezetnek.
Feliigyeldbizottsagi tag csak természetes személy lehet. A feliigyel6bizottsag az elnSkét maga valasztja
meg a tagjai koziil nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel. A feliigyelobizottsag sajat munkaterve
alapjan miikodik és latja el a torvényben biztositott jogkorét. A feliigyel6bizottsig a munkajat
elektronikus hirkozlé eszk6zok (pl. telefonkonferencia, WhatsApp, skype, e-mail, stb.) utjan is
végezheti. A feliigyel6bizottsdg tagjai a szovetkezet igazgatosagatol, ligyvezetésétdl fliggetlenek,
tevékenységiik soran nem utasithatok.

1) A feliigyelobizottsag hataskorébe tartozik:

a) A szovetkezet szerveinek miikodésével és gazdalkodaséval kapcsolatos barmely iligyet
megvizsgalhatja, irataiba betekinthet.

b) Az igazgatésagot felhivhatja, hogy a jogszabélyoknak, az alapszabilynak vagy mas
szabdalyzatnak megfelelden jarjon el.

c) Inditvanyozhatja az igazgatosag elnokének és tagjainak visszahivésat, feleldsségre vonasat,
tovabba a kozgyiilés osszehivasat.

d) Osszehivhatja a kozgy(ilést, ha az igazgatésdg nem tesz eleget az erre vonatkozo
kotelezettségének.

€) Az igazgatdsag jogszabalyba litkoz6, vagy a szovetkezet érdekeit sulyosan sérté miikddése
esetén haladéktalanul 6sszehivja a kozgytilést.

12
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f)

g
h)

i)
h),

k)

D

n)

p

2)

Az éves beszamold alapjan véleményt nyilvanit a kozgyililés részére a szovetkezet
gazdalkodasardl, véleménye nélkiil érvényes hatarozat az éves beszamol¢ targydban nem
hozhatd. ‘ |
Véleményt nyilvanit a kozgyilés elé terjesztett mas beszamolokrol és jelentésekrol.

Javaslatot tesz a kozgytlésnek az igazgatosag elndke és tagjai dijazasanak megallapitasara.

A tevékenységérol évente irasban beszamol a kozgytilésnek. :

A feliigyeldbizottsag javaslatait és inditvanyait a szovetkezet szervei és tisztségvisel6i kotelesek
érdemben megvizsgalni, azok targyaban hatarozni €s dontéseikrol a tagsagot értesiteni.

A feliigyelObizottsag tagjai jogosultak a szovetkezet valamennyi testiiletének tilésén
tanacskozasi joggal részt venni. .
A feliigyelGbizottsag tagjai jogosultak a szOvetkezet irataiba betekinteni, tovabba a
tisztségviseloktol az alkalmazottaktol és a szovetkezeti tagoktol felvilagositast kérni. A
felligyelobizottsag tagjainak ilyen jellegli kérése nem tagadhaté meg.

A felligyelGbizottsag hatdrozatképes, ha minden tag jelen van. Hatarozatait nyilt szavazassal és
egyszerl sz6tobbséggel hozza meg. A felligyeldbizottsag iilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni,
amely tartalmazza az elhangzottak Gsszefoglalasat és a meghozott hatarozatok szé szerinti
szovegét. A jegyzOkonyvet a felligyelobizottsag iilésén a tagok maguk hitelesitik.

A feliigyelobizottsdg tagjainak e-mailcime az alapszabdlyban megadott e-mailcimek. Az
elkiildott e-mail tdrgydban egyértelmiien jelezni kell, hogy a levél cimzettjét a
feliigyelGbizottsdg tagi tisztségében szolitidk meg. A szovetkezeti tagoktdl a feliigyelbbizottsdgi
tagnak az e-mail cimére kiildott elektronikus levelet azzal, hogy a tényleges kézbesitéstol vagy
annak bdrmely okbdl torténd elmaraddsdtol fiiggetleniil az elkiildés napjdtol szamitott 5.
munkanapon kézbesitettnek kell azt tekinteni. '

A feliigyelobizottsdg tagjainak postacime az alapszabdlyban megadott lakcimek. A
szovetkezeti tagoktol a feliigyelobizottsdgi tagnak a postai cimére feladott kiildeményt azzal,
hogy a tényleges kézbesitéstol vagy annak bdrmely okbdl torténd elmaraddsdtol fiiggetleniil
a postai feladds napjdtol szimitott 5. munkanapon kézbesitettnek kell azt tekinteni.

A szovetkezeti tagoktol vagy az igazgatosdgtol kapott irdsbeli kérdésekre 5 munkanapon beliil
kell vilaszt kiildeni. Amennyiben a kérdés megvdilaszoldsdhoz sziikséges ido tobb, mint 5
munkanapot vesz igénybe, akkor errél az feliigyelobizottsdg egy tagjinak a kérdezot
értesitenie kell, meg kell jelolnie a késedelem okdt, és meg kell jelolnie a vdarhato vilaszaddsi
iddpontot.

A feliigyel6bizottsagi tagokkal szembeni kizaro és 6sszeférhetetlenségi okok:

A felﬁéyelébizottség tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyelobizottsag tagja, akivel szemben a

vezetd

tisztségviselokre vonatkozo kizdré ok 4ll fenn, tovabba aki, vagy akinek a Ptk. szerinti

hozzatartozo6ja a szovetkezet vezeté tisztségviseldje.

3)

A feliigyel6bizottsag tagjai:

Név: Bakonyi Anita

Sziiletési hely és id6: Nagykanizsa, 1979.05.13
Anyja lednykori neve: Sdndor Anna

Lakcim: 8767 Felsorajk, Szabadsdg utca 114.
E-mail cim: bakonyi.anita013@gmail.com
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Adobazonosité jel: 8410394022

A megbizatas 6t éves idStartamra szol.
Jogviszony kezdete: 2022. mdrcius 9.
Jogviszony vége: 2023. augusztus 26.

Név: Buglyo Laszlo

Sziiletési hely és id6: Debrecen, 1988.01.13
Anyja leanykori neve: Kiss Ibolya

Lakcim: 4034 Debrecen, Vasutas utca 4.
E-mail cim: laszlo.buglyo@gmail.com
Addbazonosité jel: 8442061991

A megbizatas haroméves id6tartamra szol.
Jogviszony kezdete: 2022. mdrcius 9.
Jogviszony vége: 2023. augusztus 26.

Név: Szitas Attila

Sziiletési hely és idd: Mosonmagyarévar, 1969. aprilis 17.
Anyja leanykori neve: Hauk Maria Magdolna

Lakcim: 9228 Halaszi, Sagvari Endre utca 30.

E-mail cim: szitasal@gmail.com

Adéazonosité jel: 8373611231

A megbizatas haroméves idGtartamra szol.

Jogviszony kezdete: 2021. oktdber 8.

Jogviszony vége: 2023. augusztus 26.

4) A feliigyelobizottsagi tag megbizatisa megsziinik:

a) hatérozott idejli megbizatas esetén a megbizas idotartamanak lejartaval;

b) megsziinteto feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;

¢) visszahivassal;

d) lemondassal;

€) avezeto tisztségviseld haldlaval;

f) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben -
torténd korlatozasaval;

g) avezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével, ha az
ok felmeriilésétdl szamitott 30 napon beliil az okot nem sziinteti meg.

h) atagséagi viszony megsziinésével.

Iv.
A KONYVVIZSGALO

Cégnév: AUDIT-RATIO Adészakértii, Konyvvizsgdlo és Uzleti Szaktandcsado Korldtolt Feleldsségii
Tdrsasdg :
Cégjegyzékszdam: Cg. 15-09-079336

Székhely: 4400 Nyiregyhdza, Biza tér 10.

Kamarai nyilvdntartdsi szdm: 004026
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Személyében felelis kionyvvizsgdlo neve: Morgds Janos konyvvizsgdlo
Lakcime: 4405 Nyiregyhdza, Szerén utca 3/A

Anyja neve: Palicz Julianna

Sziiletési ido: 1960. szeptember 5.

Kamarai nyilvintartdsi szam: 002007

Helyettes konywvizsgilé neve: Ling Eva
Lakcime: 4551 Nyiregyhdza, Tujafa utca 80/B.
Anyja neve: Rajz Borbdla Gizella '
Sziiletési ido: 1976. julius 16.

Kamarai nyilvantartdsi szam: 007282

Megbizds kezdete: 2023. mdrcius 24.
Megbizds vége: 2027. mdjus 31.

1)

2)

3)

4)

5)

V.
A SZOVETKEZET TISZTSEGVISELOIRE VONATKOZO KOZOS
RENDELKEZESEK

A tisztségviselok a veliik szemben felmeriild kizar6 oko(ka)t, vagy Osszeférhetetlenségi helyzetet
kotelesek haladéktalanul bejelenteni a kozgyilésnek. A jogi személy vezetd tisztségviselojével
szembeni kizaré okokon til nem lehet szovetkezet vezet tisztségviseldje az a személy, akinek
kozeli hozzatartozoja vagy élettarsa a szovetkezet vezetd tisztségviseldje vagy feliigyeldbizottsagi
tagja. A szovetkezet vezetd tisztségviseldje - a nyilvanosan mikodé részvénytarsasig részvénye
kivételével - nem szerezhet részesedést, €s nem lehet vezetod tisztségviseld olyan szovetkezetben és
gazdasagi tarsasagban, amely fotevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint
az a szovetkezet, amelyben vezet tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld uj vezeto tisztségviseldi
megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizenét napon belul koteles e tényrol értesiteni
azokat a szoOvetkezeteket és gazdasagi tarsasagokat, ahol méar vezetd tisztségviselo vagy
feliigyelobizottsagi tag. A vezetd tisztségviseld és hozzatartozdja - a mindennapi élet szokasos
ugyletei kivételével - nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a szovetkezet fotevékenysége
korébe tartozd szerzodéseket. Az Osszeférhetetlenségre vonatkozo szabalyok megsértésével a
szovetkezetnek okozott kar megtéritésére vonatkozo igényt a szévetkezet a kar bekovetkeztétol
szamitott egy éven beliil érvényesitheti a vezetd tisztségviseldvel szemben.

A szovetkezet, valasztott tisztségviseloi csak a szovetkezet tagjai lehetnek. A vezeto tisztségviseld,
valamint az adminisztrator, illetve operativ vezetést végzd személy nem lehet tulajdonosa, tagja a
szovetkezet kiilsd beszallitdjanak, feldolgozast végzo iizemének vagy vasarldjanak, illetve azzal
nem allhat munkajogi, vagy egyéb munkavégzésre iranyuld szerzédéses jogviszonyban.

Ha a tisztségvisel6kre vonatkozdé valasztasi ciklus lejartakor a szdvetkezet nem hiv Ossze
kozgyiilést, a tisztségviselok megbizatasa a legkozelebbi kozgyiilés 6sszehivasaig automatikusan
meghosszabbodik. A megbizés lejartdt kovetd hat hdénapon beliil azonban a kozgyftilést
mindenképpen 6ssze kell hivni.

A vezetd tisztségviselOk titoktartasi kotelezettségérol és a verseny szabalyokrdl a szervezeti és
miikodési szabalyzat rendelkezik.

A szovetkezet tisztségviseldinek megvalasztasa, tisztajité kozgyiilés:
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a)

b)

d)

€)

g)

A ‘szovetkezet tisztségvisel6it (igazgatosagi tagok, feliigyeldbizottsdgi tagok) 5 évente kell
véalasztani az erre a célra Gsszehivott tisztdjito kozgyiilésen. A tisztjitd kozgyiilést az
Igazgatésag hivja ossze annak iddpontjat megelézden legalabb 25 nappal korabban.
Rendkiviili tisztﬁjité kozgyilést kell 6sszehivni 4j tisztségvisel6 megvalasztasa céljabol, ha a
szovetkezet valamely tisztségviselc")je mandatumanak lejarta elott megbizatidsa megsziinik.
Tisztjitd kozgyllésen a Szdvetkezet minden tagja jogosult részt venni, a szavazati joggal
rendelkezd tagok jeldlhetnek, jelolhetdk €s szavazhatnak. :

A tisztujitd kozgyllés szabalyossagaért az erre a célra felallitott valasztési bizottsag a felelds.

A vélasztasi bizottsag feladata a jel6lés folyamatanak koordinalasa, és a szavazatszdmlalas. A

tisztujité kozgyllést a valasztasi bizottsdg elnoke vezeti le. Amikor a valasztds

sziikségszeriisége felmeriil, a valasztasi bizottsag elnokét €s két tagjat a munkajuk megkezdése
elétt 10 nappal az igazgatdsag jeldli ki és email-ben tdjékoztatja a tagsdgot. A valasztasi

bizottsag elnoke és két tagia nem lehet a még hivatalban levd igazgatésig és a

feliigyeldbizottsag tagja. Sziikséges elfogado nyilatkozatot tennitik, amelyben kotelesek jelezni,

hogy nem kivannak a megiiresedett szévetkezeti tisztségre jelSltséget vallalni.

A jelolés menete: ;

1) A valasztasi bizottsag az dsszehivott tisztdjité kozgyilés idopontjat megeldzd 24. naptol a
kozgyilés napjat megel6zo 19. napig fogadja be a jeloléseket a tisztség(ek)-re.

ii) A valasztasi bizottsag az Osszehivott tisztdjitd kozgytlés idépontjat megel6zd 18. napon
kozzéteszi a jeloltek listajat.

iii) A jel6ltek 3 napon beliil irasban nyilatkoznak arrél, hogy vallaljdk-e a megbizatést, vagy
nem (aki nem vallalja az lekeriil a listarol)

iv) A valasztasi bizottsag az Osszehivott tisztajité kozgytlés iddpontjat megel6zd 14. napon
kozzéteszi a megbizatast elfogado jeldltek listajat.

v) A tisztdjité kozgyiilés egyszerii tobbségi titkos szavazassal megvélasztja az (j
tisztségviseloket. A tisztujitd kozgyiilés jeloltekre leadott szavazatait a vélasztési bizottsag
szamolja 6ssze és hirdeti ki.

A tiszthjitdst a valasztasi bizottsdgnak kell részletesen dokumentélnia. A dokumenticids

munkaért a valasztéasi bizottsag elnoke felelos.

Tiszthjits torténhet irasbeli hatdrozathozatallal kozgytilés tartdsa nélkil is. Szavazat

egyenlGség esetén ujabb irasbeli hatdrozathozatalt kell szervezni, amely esetében csak az

egyenl6 szavazattal rendelkezd jeloltekrol lehet szavazni. '

VL.
A SZOVETKEZETI TAGSAGI JOGVISZONY LETREJOTTE, MEGSZUNESE, A
TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

I. A TAGSAGIJOGVISZONY LETREJOTTE

1) A szovetkezet tagja lehet a kozos agrarpolitika keretébe tartozo tAmogatési rendszerek alapjan
mezdgazdasagi termeldk részére nyujtott kozvetlen kifizetésekre vonatkozd szabélyok
megallapitasardl, valamint a 637/2008/EK és a 73/2009/EK tanéacsi rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl szo6lo, 2013. december 17-1 1307/2013/EU eurépai parlamenti és tanacsi rendelet 4.
cikk (1) bekezdés a) pontja szerinti természetes vagy jogi személy, aki vagy amely a termeldi
csoport elismerésének targyat képezd terméket (mézet, virdgport, rdccsal szedett propoliszt,
méhviaszt, lépesmézet) termel, és aki vagy amely a mezdgazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9

L}

halaszati tamogatasokhoz és egyéb intézkedésekhez kapcsolodo eljards egyes kérdéseirdl szolo
2007. évi XVII. torvény 28. §-a szerinti ligyfél-nyilvantartasi rendszerben szerepel, illetve: (a) a
szovetkezet alapszabalyét és testiileteinek hatdrozatait magara nézve kotelezének elfogadija, (b) a
jelen alapszabaly szerinti minimalis 0sszegl vagyoni hozzajarulast a szovetkezet rendelkezésére
bocsatotta, (c) jogi személy abban az esetben vehetd fel a szovetkezet tagjai sordba, amennyiben
nem folytat a szévetkezettel konkuralé azonos vagy hasonl6 gazdasagi tevékenységet.

A tagfelvételi kérelmet az igazgatdsaghoz kell benyujtani. 4 kérelem elofeltétele, hogy a kérelmezd
a szovetkezet honlapjdrol elérhetd on-line tagfelvételi drlapot kitoltse. A tagfelvételt elozetesen az
igazgatosdg mérlegeli, tagfelvételi hatdrozathozatal elott a meglévd tagsdgot e-mailben kell
megkeresnie, hogy tud-e bdrki is olyan kizdré okot, ami kapcsdn az uj belepd tagsdgi jogviszonya
a szovetkezet mitkodését veszélyeztetné. A meglévo tagsdagnak az e-mail kiildési napja utdni 8.
munkanapig van lehetosége jelezni a kizdro okot. Az igazgatdsdg akkor donthet a tagfelvételrol,
ha a hatdrido lejdrtdig nem érkezik a tagsdg 10 szdzalékdtol kizdro ok. A tagsagi jogviszony az
igazgatosdgi hatdrozattal vagy a legkiozelebbi kozgyiilésen hozott hatdrozattal jon létre akkor,
amikor az 1jj tag az alapszabélyban meghatarozott vagyoni hozzajarulasat is befizette a szvetkezet
szamlajara vagy héazipénztirdba. Ha az 4j tagsdgi jogviszony igazgatosdgi hatdrozattal létesiilt,
akkor annak létrejottérol az igazgatdsdg a jogviszony létrejotte utan harom napon beliil e-mailben
értesiti a tagsdgot. ;

A tagfelvételi kérelmet irasban kell beny\jtani, amelynek tartalmaznia kell a tag allattenyésztési
tevékenységgel kapcsolatos adatait, tovdbbd azon nyilatkozatat, hogy az alapszabalyt és az
onkormanyzati szabalyzatokat elfogadja és azok rendelkezéseit magéara nézve koételezonek tartja, a
vagyoni hozzajarulasat teljesiti és azt az alapszabély rendelkezései szerint befizeti a szovetkezetnek.
A szovetkezet a tagjair6l nyilvantartast vezet, amely az ellenkez6 bizonyitéséig igazolja a tagsagi
viszony keletkezésére, fenndllasara és megsziinésére vonatkozo adatokat, igy a tag nevét, lakcimét,
posta cimét, e-mailcimét, a tag altal teljesitett vagyoni hozzéjérulés Osszegét, a tagsagi jogviszony
keletkezésének és megsziinésének iddpontjat. A nyilvantartds gondos és naprakész vezetése az
igazgatosag elnokének feladata.

A tagsagi viszony idotartama minimum 3 (hdrom) év, azaz a szovetkezetbe Ujonnan belépd,
valamint jelenlegi tagok kotelezettséget véllalnak arra, hogy tagsagi jogviszonyukat a belépéstdl
szamitott minimum 3 (hdrom) évig fenntartjak, és betartjdk a szovetkezet altal meghatarozott
termelési és értékesitési szabalyokat. A tag nem létesithet tagsagi jogviszonyt mas termel6i
csoportban, mely méhészeti termék vagy termékcsoport értékesitésében érintett.

A szdvetkezet nem természetes személy tagjainak szdma nem haladhatja meg a taglétszam hasz

~ szazalékat; a szovetkezetnek a szdvetkezeti' formaban miikédd jogi személy tagjait a nem

természetes tagok szamitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A szovetkezet egyes tagjainak a tagsagi jogviszonyanak keletkezésekori vagyoni hozzdjarulasa
100.000 Ft (azaz egyszazezer forint).

Nem lehet a tagokat nyilvanos felhivas Utjan gyijteni.

A tagok a szdvetkezet alapszabalyat és annak rendelkezéseit magukra nézve kotelezonek tartjak €s
jelen okirat alairasaval, vagy tagfelvételi kérelmiik nyilatkozataval kotelezettséget véllalnak arra,
hogy

a) az értékesitésre a szovetkezettel szerzodést kétnek,

b) betartjak a szovetkezet altal meghatarozott termelési és értékesitési szabalyokat,

c) aszovetkezet finanszirozasahoz és ezzel a milkddési alap képzéséhez a szovetkezeten keresztiil
forgalmazott termék értéke alapjan és ataldnydsszegben, a jelen alapszabalyban meghatarozott
mértéki mikodési koltség-hozzajarulast fizetnek. A miikodési hozzajarulas a tagnak fizetendo
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1)

2)

3)

4

netté ar 3 (hdrom) szizaléka, de minimum 150 000 Ft, melyet az aru ellenértékének kifizetése
soran a szovetkezet levon. A levonasokat az igazgatésag tartja nyilvan. Az adott évet kovetd
januar 31-ig, szdmla ellenében kell a tagnak megfizetnie. A Felek kifejezetten rogzitik és
magukra nézve kotelezének fogadjak el, hogy a jelen pontban rogzitett miikddési koltség
hozzéjarulas meg nem fizetése felszolitast kovetden kizarasi per elinditdsat vonja maga utan,
tekintettel arra, hogy a befizetés elmaradasa sulyosan veszélyezteti a szovetkezet mikddését.

d) az alapszabalyban meghatérozott médon termelési, sajat céli termék-felhasznalasi adatokat
szolgaltatnak a szovetkezetnek, (kiillonosen a méhallomany mérete, a betakaritott, illetve
eldallitott termék mennyisége, hozama, valamint termékeinek értékesitése vonatkozasaban),

e) atagok egy adott termék vagy termékcsoport értékesitésére csak egy szovetkezetnek lehetnek
tagjai, valamint a szdvetkezet termeldi csoportként torténd elismerése esetén az. elismerés ala
tartozé termék vagy termékcsoport esetében csak egy termel6i csoportnak lehetnek tagjai,

f) a tagok az elismerés targyat képezd arutermelésik alapszabdlyban meghatirozott — de
legkevesebb 75 szazalékos — mértékét a szovetkezeten keresztiil forgalmazzak, és csak sajat
maguk altal megtermelt vagy eléallitott termékiiket értékesitik a szovetkezetnek,

g) atagok vallaljak, hogy belépésiiket kovetoen a szovetkezetbdl legalabb harom évig nem 1épnek
ki. Abban az esetben, ha a tagok a belépésiiket kovetd harom éven belil 1épnek ki, akkor a
tagsagi jogviszonyuk keletkezésekori vagyoni hozzajarulas Osszegét legkordbban a
belépésiiket kovetd hdarom év mulva kell kiadni.

II. A TAGSAGIJOGVISZONY MEGSZUNESE

A tagsagi jogviszony megsziinik, ha:

a) atag a szovetkezetbdl kilép;

b) a tag a vagyoni hozzajarulasat vagy pétbefizetési kotelezettségét - az alapszabalyban, illetve
kozgy(ilési hatarozatban meghatarozott idopontig - nem teljesitette;

c) atag meghal vagy megsziinik;

d) abirdsag a tagot kizarja;

e) aszovetkezet atalakulassal, egyesiiléssel, szétvalassal vagy jogutdd nélkiil megsziinik.

A tag a kilépési szandékat az igazgatosagnak jelentheti be irasban. A kilépési szandék bejelentése

és a tagsagi viszony megsziinése kozo6tt harom honapnak kell eltelnie.

A szdvetkezet tagja — a szovetkezetnek az érintett tag ellen inditott keresete alapjan — birdségi

hatarozattal a szovetkezetbdl kizarhatd, ha a szévetkezetben valé maradasa szovetkezet céljainak

elérését nagymértékben veszélyeztetné. Kizaras esetén a tag tagsagi jogviszonya megsziinik. A

kizarasra vonatkozo javaslatot az igazgatosag terjeszti a kozgyilés elé.

A tag kizarasa iranti kereset meginditdsdhoz a kozgytlés az Gsszes tag legalabb kétharmados

sz6tobbségével meghozott hatarozata sziikséges, akként, hogy az érintett tag ebben a kérdésben nem

szavazhat. A kizaras okait megjel6l6 keresetet a kozgyiilés hatdrozatanak meghozatalatél szamitott

tizenst napos jogveszt6 hatarid6n beliil kell meginditani. A bir6sag az érintett tag tagsagi jogait —

kérelemre — a birdsag jogerds dontéséig felfliggesztheti, ha a tagségi jogok gyakorldsa a szovetkezet

sulyos érdeksérelmével jarna. A felfliggesztés a tag nyereségre vonatkozé igényét nem érinti. A

tagsagi jog felfiiggesztésének idotartam alatt az alapszabaly nem modosithat6, mas tag kizarasa nem

kezdeményezhet, nem hozhaté dontés a szovetkezet atalakulasarol, egyesiilésérol, szétvalasarol és

jogutdd nélkiili megsziinésérol.

II. ELSZAMOLAS A VOLT TAGGAL
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1)

2

3)

1)

A tagségi jogviszony megsziinése esetén a tagot vagy jogutédjét a vagyoni hozzajaruldsanak értéke,
valamint a tagsagi jogviszony idotartama alatt keletkezett, a vagyoni hozzajarulasra juto6 sajat toke
- lekotott tartalékkal csokkentett - Gsszege illeti meg, abban az esetben, ha az a veszteség fedezésére
nem keriilt felhasznalasra. Az Gsszeget a tagsagi jogviszony megsziinését kovetd harom honapon
beliil kell kiadni.

Adott gazdasdgi évet illetoen az éves gazdasdgi-, pénziigyi terv kozgyiilési hatdrozattal tortént
elfogadadsi idopontjdtol szamitott 8. (nyolcadik) naptdri napot kovetden tortént kilépési szdndék
bejelentése esetén a kilépd a tagnak teljes miikiodési koltség-hozzdjdruldst kell fizetnie. A kilépd
tag nem koteles miikodési hozzdjdruldst fizetni az adott gazdasdgi évre vonatkozoan, ha az éves
gazdasdgi-, pénziigyi terv kozgyiilési hatdrozattal tortént elfogaddsi idopontjdatol szdmitott 8.
(nyolcadik) naptdri napot megelézoen jelzi a kilépési szdandékqit.

A tagsédgi jogviszony megsziinése esetén a volt tag altal a szovetkezet hasznalatdba adott
vagyontargyat kérelemre a volt tag részére vagy tagsagi viszonyt nem létesitd jogutddja részére ki
kell adni, ha a hasznélatba adott vagyontirgy még a szovetkezet rendelkezésére all. A kiadasra a
fenti elszamolassal egyidejlileg keriil sor. Ha a hasznalatba adott vagyontargy elhasznalddas folytan
mar nincs a szdvetkezet birtokaban, a szovetkezet ellenérték fizetésére nem koteles. A
vagyontargynak a tagsagi jogviszony megsziinése utani hasznalata esetén a kiadasig terjedd idére a
volt tag, illetve tagsagi jogviszonyt nem létesitd jogutodja részére dijat kell fizetni.

VIL ,
A TAGOK ALAPVETO JOGAIL KOTELEZETTSEGEI

A szovetkezeti tagnak joga, hogy:

a) részt vegyen a szovetkezet tevékenységében és személyes kozremiik6désének, vagyoni
hozzéjéruldsanak, valamint egyéb érdekeltségének megfeleléen részesedjen a gazdalkodasi
eredménybdl,

b) igénybe vegye a szivetkezete altal a tagok részére rendszeresitett szolgéltatasokat és élvezze a
szdvetkezet egyéb elonyeit, '

c) tanacskozasi és szavazati joggal részt vegyen a kozgyiilésen,

d) tisztséget viseljen a szovetkezetben,

e) a vezetd tisztségviselotol felvilagositast kérjen a szdvetkezetet érintd barmely kérdésben, ami
olyan iizleti titkot nem érint, amelynek nyilvdnossdgra keriilése veszélyeztetné a szivetkezet

f) kezdeményezheti a torvénysértd, vagy jogszabdly ellenes hatarozatok megvaltoztatasat, a
kozgyiilés Gsszehivasat,

g) A szovetkezet nyereségét a tagok kozott fel lehet osztani. . A szovetkezet nyereségének
elosztasarol az szervezeti és miik6dési szabalyzat rendelkezik.

E jogok a tagokat a vagyoni hozzajarulasuk mértékétdl fiiggetleniil egyenlden illetik meg.

2)

A szovetkezet tagjainak alapveto kételessége, hogy:

a) teljesitse a belépéskor vallalt kotelezettségeit €s vagyoni hozzdjarulasat, vallalasanak
megfeleléen vegyen részt a szovetkezetnek és szerveinek tevékenységében, tartsa be a
kozgytilés €s az igazgatosag hatarozatait,

b) a szovetkezet vagyonat gondos gazda mddjara dvja és kezelje, gyarapitsa,
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3)

4)

5)

1)

c) ha atag és a szovetkezet kozott valamely termékre vagy terményre nézve szerzbdéses viszony
all fenn, ugy a tag koteles igénybe venni a szovetkezet szolgaltatasait,

d) tartsa be a szOvetkezet altal meghatarozott termelési jelentéstételi szabalyokat,

e) a szovetkezet értékesitd munkajaban tevékenyen részt vesz. A tagsagi jogviszonyaval érintett
termelését a szovetkezeten keresztiil értékesiti t6bb, mint 75 szazalékban.

f) az altala végzett termelésr6l sz6lo adatot szolgaltat a szovetkezet felé. Villalja, hogy a
belépéskor, illetve a betakaritaskor és készletre vételkor a szovetkezet altal kért adatokat, a
szovetkezet altal miikddtetett nyomon kovetési rendszerben, a valésagnak megfelelden kozli a
szovetkezettel. (Ezen adatszolgaltatas kiterjed a termelés helyszineire, idSpontjaira, a
megtermelt méhészeti termékek fajtdjara, mennyiségére, arbevételére, valamint a szovetkezeten
kiviili értékesitésre.) A szovetkezet altal mikodtetett nyomonkdovetési rendszer részletszabalyait
a szervezeti és miik6dési szabalyzat hatdrozza meg.

'Ezen adatok Osszegylijtését kdvetben az igazgatdsag kotelezettsége ezen adatokrol naprakész

nyilvantartast vezetni.

Amennyiben a tag a fenti 2) f. pontban felsorolt adatokat az igazgatosag a tag altal kotelezden
megadott és a szovetkezet altal nyilvantartott e-mail cimére kiildott irasbeli felszolitd
figyelmeztetésére nyolc napon beliil sem szolgaltatja, koteles e mulasztasbol eredd kart megtériteni.
Az igazgatosag a felszolitast kovetd nyolcadik napot kdvetden az irdsbeli felszolito figyelmeztetést
megismétli €-mailen és a tag altal kotelezéen megadott és a szovetkezet altal nyilvantartott postai
cimére cimzett tértivevényes ajanlott postai levélben is elkiildi. Amennyiben ismételt irasbeli -
felszolité figyelmeztetés postai levelének kézhezvételétol szdmitott nyolc napon beliil vagy a
meghiusult postai kézbesités miatt az igazgatésaghoz visszakiildott levél kézhezvételének napjaig
sem teljesiti a tag az adatszolgaltatasi kotelezettségeit, ugy a tag birsag megfizetésére koteles. A tag
a szovetkezeti jogviszonyabol eredé barmely kételezettségeinek elmulasztasa, vagy megsértése
esetén — a jogsértés sulyatol fiiggéen — 5.000 Ft-t6l 500.000 Ft-ig terjedd birsaggal sujthato, a
szovetkezetben viselt tisztségét6l megfoszthatd, és végso esetben a szovetkezetbdl kizarhat6. A
birsag 6sszegérol a kozgyiilés dont, mely kozgyiilésre a kotelezettségét elmulaszté tagot is meg kell
hivni. A tagok jelen alapszabaly aldirasaval hozzajarulnak, hogy amennyiben birsag keriil résziikre
vagy barmelyikiik részére megallapitasara, a birsdgot az dru ellenértékébdl a szdvetkezet levonhatja.
Amennyiben a felsorolt szankcidk utan sem hajlandé a tag egyiittmiikodni és kotelezettségeit
teljesiteni, Ggy a targyév éves zarasat kovetd kozgylésen a kozgy(ilés kezdeményezi a tag kizarasat,
tekintettel arra, hogy ezen tag ezen magatartasa stlyosan veszélyezteti a szovetkezet miikodését.

A szovetkezetnek a termékértékesitéshez tartoz6 gazdaséagi eseményeket ugy kell konyvelnie, hogy
egyértelmiien elkiilonithetd legyen az adott termék, vagy termékcsoport esetében-, valamint a
szovetkezet termeldi csoportként torténd elismerése esetén az elismerés ala tartozé termék vagy
termékcsoport esetében a tagok és a nem tagok altal termelt termékek mennyisége, az azok
értékesitésébdl szarmazo arbevétel, valamint az egyéb arbevétel.

VIIL
A SZOVETKEZET ES A TAGOK KOZOTTI VAGYONI VISZONYOK

IV. A VAGYONIHOZZAJARULAS

A vagyoni hozzijaruldas a tag anyagi jellegli ‘hozzdjarulasat, illetve az erre vonatkozo6
kotelezettségvallalasat jeleniti meg. A vagyoni hozzdjarulas teljesitésére a tag a belépéskor vallal
kotelezettséget. A vagyoni hozzajarulas osszege (névértéke) 100.000 Ft, azaz Egyszazezer forint.
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Az alapszabaly alairasat kovetden vagy tagfelvételrdl dontd igazgatdsdgi vagy kozgyilési
hatarozatot kovetden a belépd tagok a vallalt vagyoni hozzajarulasukat egy 6sszegben legfeljebb 15
napon beliil kételesek atutalni, vagy befizetni a sz6vetkezet bankszamlajara.

2) A vagyoni hozzijarulas megfeleld mértékli részesedésre jogosit a szovetkezeti értékesitésbol
szarmazé eredmény kozgyllés eseti dontésének megfeleld feloszthaté részébol. Az eredmény
feloszthatd részébol a részesedés mértékét a kozgylilés az egyes tagok altal beszéllitott termékek
értéke és mennyisége, és a szovetkezet dltal megtermelt, illetve forgalmazott éves Gssztermék
értékéhez és mennyiségéhez viszonyitott ardnya alapjan szamolja ki.

3) A szovetkezet mindenkori torzstokéje minimum 1.500.000 Ft, azaz Egymilli6-6tszazezer forint kell
legyen.

IX.
A SZOVETKEZET GAZDALKODASA

1) A szovetkezet a tulajdondban 4ll6 és a tagok vagy masok altal a hasznalatdba adott vagyoni
eszkozokkel gazdalkodik. Az ad6zott eredményével a térvények és az alapszabély keretei kozott
szabadon rendelkezik.

2) A szovetkezet az adozott eredményébdl a vagyoni hozzdjarulasok 10 szazalékanak megfeleld
eredménytartalékot képezhet.

3) Kozosségi alap képzése €s felhasznéléasa:

A kozgyiilés évente az éves beszdmolo elfogaddsakor dont arrdl, hogy a szdvetkezet gazdasagi

tevékenységébol szarmaz6 adézas utani eredmény terhére mekkora hanyadot helyez el lekotott

tartalékon beliil elkiilonitett kozosségi alapba, ami nem lehet kevesebb, mint az ad6zés utani eredmény

1 sz4zaléka. A kozgyiilés altal a tagoknak és a hozzatartozdéiknak nyujtott juttatasok fedezése céljabol

kozosségi alapba helyezett sz6vetkezeti vagyon nem oszthaté fel a tagok kozott.

4) A kozosségi alap terhére szovetkezet az alabbi juttatasokat biztosithatja:

a) gazdalkodasi-, termelési-, kereskedelmi ismeretek elsajatitdsat, fejlesztését szolgald
el6adasokat vagy tanfolyamokat szervez,

b) gazdalkodasi-, termelési-, kereskedelmi ismeretek elsajatitasat, fejlesztését szolgalo
tanfolyamokon valo részvételhez tamogatast ad,

¢) szakmai kirandulasokat szervez és finansziroz.

A fentiek szerint meghatédrozott juttatdsokat valamennyi tag (és termeld csaladtag hozzatartozo esetén
hozzatartozoja is) igénybe veheti.

A szovetkezet ‘gazdasagi tarsasaggd vald atalakuldsa 'vagy jogutod nélkiili megsziinése esetén - a
hitelezdkkel vald elszamolast kdvetden - a kozosségi alapot az Orszagos Magyar Méhészeti Egyesiilet
részére kell atadni.
A kozosségi alap terhére nytjtott szolgaltatds a nyereségbdl vald részesedésként és a tagsagi viszony
megsziinéséhez kapcsol6do elszamolds soran nem vehetd figyelembe.
5) A szovetkezet és a tag gazdasagi és személyes egyiittmiikodése:
A tagok gazdasagi kiilonallasukat megdrzik, azonban a szovetkezettel egyiittmiikodve tevékenykednek.
A tag és a szovetkezet kozott gazdasagi egylittmiikodés magaban foglalja az alébbiakat:

a) termelési programok és termelési tervek 6sszehangolasa,

b) atagok altal termelt termékek k6z6s csomagolasa, feldolgozasa, értékesitése,

c) termeléshez, csomagolashoz, feldolgozashoz hasznalatos eszk6zok k6zos beszerzése,

21



ELIT - MEHESZETI FENNTARTHATO MEZOGAZDASAGI TERMELO ES ERTEKESITO SZOVETKEZET

d) tanacsadas.
A tagok személyes kozremiikodése a kovetkezé lehet:
a) az altaluk termelt termékek a szovetkezet éltali feldolgozasaban valé kdzremiikddés,
b) a piaci lehetségek felkutatasaban val6 kozremikddés,
c) a kozgy(lés altal meghatarozott egyéb modon valo egyiittmilkodés. A szovetkezet €s tagjai
tagsagi megallapodasban rendezik a személyes kozremiikodés modjat és jogi formajat.

X.
A SZOVETKEZET KEPVISELETE

A szovetkezetet az igazgatosag elndke nalléan képviseli, az igazgat6sag tovabbi tagjai pedig egy masik
egyiittes képviseleti joggal rendelkezd igazgatosagi taggal egyiittes jogkorrel képviselik.

A cégjegyzés akként torténik, hogy a kézzel vagy géppel eléirt, eldnyomott vagy nyomtatott név ald az
igazgatésag elndke onélldan irja ald a nevét a hiteles aldirasi nyilatkozatnak megfeleléen, mig az
igazgatosagi tagok egyiittesen irjak ald a neviiket a hiteles aldirdsi nyilatkozatnak megfelelden.

XI.
EGYEB RENDELKEZESEK

A szovetkezet kdnyvvezetési és beszamolas kotelezettségére a szamvitelrdl sz616 torvény rendelkezései
az iranyadok. A szovetkezet és tagjai kozott a munkaviszony jellegli jogviszonyra a Munka
Torvénykonyve, az alapszabaly és az egyéni szerzddések az iranyadok. A szovetkezet és tagjai kozott
létrejott vallalkozasi jellegii jogviszonyra a Ptk. szabalyai, az alapszabaly és az egyéni megallapodasok
az irAnyadok. A szovetkezet alkalmazottainak munkavégzésére a Munka Torvénykonyve az irdnyado.
A szovetkezet alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat az igazgatésag elndke gyakorolja az
igazgatdsag jovahagyasaval. A szovetkezet sajat vagyonaval felel a tartozasaiért.

A szovetkezet a tagjaval tartds és rendszeres munkavégzésre vonatkozé szerzddést kéthet, amelyben
meghatérozzdk a munkavégzés feltételeit, idejét és az elvégzett munkaért jaré bért (munkaviszony
jellegi jogviszony). Erre a munkavégzésre a Munka Torvénykonyve szabélyai az irdnyadok. A
szdvetkezet és tagja ugy is megallapodhat, hogy a tag meghatarozott feladat elvégzésére vagy eredmény
elérésére vallalkozik. Az ezt rogzit6 szerz6désben meg kell hatarozni az elvégzendd feladatot, elérendd
eredményt, valamint a dijazas modjat és mértékét (vallalkozasi jellegli jogviszony).

A megallapodas létrejohet tobb tag dsszefogasa eredményeként, az altaluk kialakitott csoport €s a
sz6vetkezet kozott is. Az alapszabaly rendelkezései és a polgéri jog szabalyai figyelembevételével a
szerz6déskotés részletes szabalyait az igazgatdsag dolgozza ki.

XII.
ZARO RENDELKEZESEK

A szovetkezet termelési rendjét termelési szabalyzata, és egyéb sajat belsd szabélyzatai szabalyozzak.
A jelen alapszabalyban nem szabélyozott kérdések tekintetében a Polgéri Térvénykonyvrol sz616 2013.

évi V. torvény, és a 2006. évi X. térvény rendelkezései, valamint a 42/2015. (VI1.22.) FM rendelet
vonatkozo rendelkezései az irdnyadok.
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Ezen egységes szerkezetbe foglalt alapszabdlyt a szivetkezet 2023. mdjus 9. napon véglegesitett
hatdrozathozatallal a 21/2023 (V/9) szdmu hatdrozatdval elfogadta.

Kelt: Tiszavasvdri, 2023. mdjus 9.

Alulirott, eljdrdsra meghatalmazott jogi képviselo, dr. Poronyi Zoltdn iigyvéd (székhely: 1098
Budapest, Napfény utca 17. fsz. 2., KASZ.: 36067373) ezen alapszabdlyt a szovetkezet termeldi
csoportként torténd elismertetéséhez a 42/2015. (VII.22.) FM rendeletben meghatdrozottaknak valo
megfeleltetés céljibol a vastagon és dolten kiemelt, megvdltozott szoveggel kiegészitettem és egységes
szerkezetbe foglaltam és ellenjegyzem. Aldirdsommal igazolom, hogy ezen alapszabdly mindenben
megfelel a hatdlyos jogszabdlyi rendelkezéseknek. '

Kelt: PuDAPET ( 2023 HAZur (F
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